europass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume/Prenume I[ION DEACONU

Adresa
Telefon
e-mait [

Nationalitate A Romana

Data nasterii 27 Decembrie 1965

Sex | Masculin

Experienta profesionala

2014 Tunie — prezent: Director Ingrijiri Medicale in cadrul Spitalului de
Recuperare Cardiovasculara “Dr. Benedek Geza™ Covasna

2014 Aprilie — 2014 Iunie; Sef serviciu Resurse Umane in cadrul Spitalului
de Recuperare Cardiovasculara “Dr. Benedek Geza" Covasna

|
‘2011 noiembrie — 2014 Aprilie: Director Ingrijiri Medicale in cadrul
Spitalului de Recuperare Cardiovasculara “Dr. Benedek Geza” Covasna

2008 august —2011 noiembrie: Director Resurse Umane in cadrul Spitalului
de Recuperare Cardiovasculara “Dr. Benedek Geza™” Covasna

1995 — 2008: Asistent medical principal in cadrul Spitalului de Cardiologie
Covasna

| 1984 - 1994: Asistent medical in cadrul Spitalului de Cardiologie Covasna

Educatie si formare 2022 Septembrie - Program de leadership in ingrijiri medicale pentru
directori de ingrijiri medicale
2018 Noiembrie - Curs de formare in managementul calitatii — Scoala
Nationala de Sanatate Publica, Bucuresti
l 2018 - Autoritatea Nationala pentru Calificari — curs de Evaluator de
furnizori si programe de formare
3 2013 Septembrie — 2013 Noiembrie — Curs de formare in management
spitalicesc pentru Managerii de Spital — Scoala Nationala de Sanatate Publica
si Management Sanitar, Bucuresti



| 2011- Curs de specializare Inspector resurse umane
2011- Curs de specializare Manager de calitate
2011- Curs de specializare Auditor de calitate
2010 — 2012 - Master la Universitatea Transilvania Brasov - Facultatea de
Medicina - Managementul Strategiilor Preventive si Politici Sanitare
Tema Lucrarii de Dizertatic:

LAspecte privind comunicarea si managementul medical in contextul
restructurarii si comasarii unor institutii medicale -studiu de caz Spitalul de
Recuperare Cardiovasculara Dr. Benedek Geza Covasna”

2009 - Curs de specializare in domeniul Resurselor Umane

2008 — 2010 - Master la Universitatea Lucian Blaga, Sibiu — Managementul
Financiar al Firmel

-Tema Lucrarii de Dizertatie:
Analiza si Gestiunea Resurselor Umane™

2007 - ianuarie-martie — Curs de Management Sanitar pentru Directorii de
Ingrijiri Medicale - Scoala Nationala de Sanatate Publica si Management
Sanitar Bucuresti

2004 - Curs ECDL — START - Permis europsan de conducere a
camputerelor - ASE Bucuresti

2003 — 2007 - Academia de Studii FEconomice Bucuresti, specializarea
rManagemem Administratie Publica - Licentiat in Stiinte Administrative

1995 - Certificat Utilizare Microcalculatoare [BM-PC

1994 - obtinerea gradului de Asistent Medical Principal
| 1992 - Certificat de absolvire a Scolii Postliceale Sanitare Sf. Gheorghe
| 1980 - 1984 - Liceul Sanitar Rm. Valcea
|

Aptitudini si competente
personale

Limba materna Romana

Limba strdini cunoscuti

| e ~ =
Engleza | intelegere : Vorbire | Scriere
| Ascultare | Citire | Participare la | Discursoral | Exprimare
- | | conversatie | scrisd
| Mediu | Mediu | Mediy Mediu | Mediu

Competente si abilititi  Leadership
sociale | Munea in echipa
| Comunicare
Dinamism
| Fidelitate
| Capacilate de efort
' Timp nelimitat
| Perseverenta
. Adaptabilitate
| Capacitate de analiza si sinteza



Competenfe si aptitudini | Capacitate organizatorica, administrativa, de coordonare si conducere
organizatorice

Competenfe si aptitudini |Experienta si intelegere & sisteului de lucry in management, domeniul
tehnice administrativ, medical si al resurselor umane

Competente si aptitudini de |Operare PC-World, Excel, Power Point, Acces
utilizare a caleulatorului

Competente si aptitudini Literatura romana
artistice

Permis de conducere

categoria B

Informatii suplimentare ' la cerere





